
 

 

 
 

Drudel 11 e.V., Schleidenstraße 19, 07745 Jena, www.drudel11.de 
 

 

 

Stellenausschreibung 

 

Pädagogische(r) Mitarbeiterin / Mitarbeiter   

 

Der Jenaer Verein Drudel 11 sucht für die Arbeit mit radikalisierungsgefährdeten und radikalisierten 

Personen im Bereich Strafvollzug/ in der Bewährungshilfe und in der Distanzierungs- und 

Ausstiegsarbeit in Thüringen zwei pädagogische Mitarbeiterinnen bzw. pädagogische Mitarbeiter. 
  

Aufgabenschwerpunkte: 

 Entwicklung eines Präventions- und Deradikalisierungsangebots im Bereich Strafvollzug/ 

Bewährungshilfe  

 Planung, Durchführung und Auswertung von Maßnahmen im Bereich Strafvollzug und der 

Bewährungshilfe  

 Distanzierungs- und Ausstiegsarbeit  

 Pflege des Kooperationsnetzwerkes, Öffentlichkeitsarbeit 

 Evaluation und Verstetigung des Programms   
 

Wir erwarten: 

 abgeschlossenes Hochschul- bzw. Fachhochschulstudium im Bereich Sozialpädagogik, 

Psychologie oder einem vergleichbaren Bereich 

 Gute Kenntnisse und Kompetenzen in der Distanzierungs- Deradikalisierungsarbeit und der 

Anti-Gewalt-Arbeit im Bereich Strafvollzug/ Bewährungshilfe bzw. Bereitschaft zur 

Weiterbildung 

 Praktische Erfahrungen und Fähigkeiten in der (Beratungs-) Arbeit mit extremistisch 

orientierten und/ oder gewaltbereiten Personen  

 Flexibilität und Fähigkeit zum eigenständigen Arbeiten 

 Humanistisches Weltbild, psychische Belastbarkeit 

 Teamfähigkeit, Bereitschaft zu projektübergreifender Arbeit 

 PC-Kenntnisse und sicherer Umgang mit Windows, Office, Outlook und Internetrecherche 

 Polizeiliches Führungszeugnis ohne Eintragungen  

 Führerschein und Auto 
 

Wir bieten: 

 Eine interessante und vielseitige Tätigkeit  

 Ein engagiertes und multiprofessionelles Team 

 Weiterbildungsmöglichkeiten  

 Teilnahme an Supervisionen  

 Leistungsgerechte Vergütung, angelehnt an TVöD 

 

Beginn: 01.08.2017 

Umfang: 1x 30 h, 1x 40 h/Woche 

Befristung: Vorerst bis 31.12.2017, Option auf Verlängerung 

Vergütung: Anlehnung an TVöD 

Rückfragen: Frau Göpel, 03641 / 35 78 05 

Weitere Informationen zu Drudel 11 und den Arbeitsbereichen des Vereins: www.drudel11.de 

 

Aussagekräftige Bewerbungen mit Lebenslauf und Arbeitszeugnissen senden Sie bitte bis 14.07.2017 

– vorzugsweise per Mail (nur PDF) – an: bewerbung@drudel11.de 
 

Bei gewünschter Rücksendung der Unterlagen bitten wir um Beilage eines adressierten und 

frankierten Rückumschlages. Fahrtkosten können nicht erstattet werden. 
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